
Dinâmica Estrutural

• Diversidade
• Complexidade
• Acordos Formais
• Controle dos Recursos
• % Dinheiro para Comunidade
• Princípios CBPR
• Valores da Parceria
• Conectando Capital Social
• Tempo de Parceria

Social e Estrutural: Status 
Socioeconômico, Localidade, História, 
Meio ambiente, Segurança da 
Comunidade, Racismo Institucional, 
Cultura, Papel das Instituições de Ensino 
e de Pesquisa
Política e Políticas Públicas: Governança 
Nacional e Local, Aprovação de Pesquisa, 
Tendências do Financiamento
Prioridades da Comunidade (em Saúde):

Gravidade Percebida
Colaboração: Grau Histórico de Confiança 
e Desconfiança entre Parceiros
Capacidade: Histórico da Advocacia 
Comunitária, Capacidade da 
Universidade e da Parceria

Dinâmicas das ParceriasContextos ResultadosIntervenção e Pesquisa

Dinâmica Relacional

• Segurança/ Respeito/ Confiança
• Influência/ Voz da comunidade
• Flexibilidade
• Diálogo e Escuta
• Aprendizado Conjunto
• Gestão de Conflitos
• Liderança
• Reflexão Individual e Coletiva
• Gerenciamento de Recursos
• Tomada de Decisão Participativa
• Divisão dos Papéis
• Comunicação em Grupo

Dinâmica Individual

• Motivação para Participação
• Identidade Cultural 
• Humildade
• Crenças Pessoais/ Valores
• Espiritualidade
• Reputação do Pesquisador

• Processos que honram  o 
conhecimento da comunidade, sua 
cultura e sua voz, conectados com 
contextos locais

• Uso da linguagem acadêmica e 
comunitária que leva a intervenções 
embasadas na cultura

• Processos de empoderamento com 
aprendizado conjunto que levam a 
sinergia entre os parceiros

• Membros da comunidade envolvidos 
em atividades de pesquisa que levam 
ao desenho da pesquisa/ avaliação 
que reflita as prioridades da 
comunidade

• Pesquisa Bidirecional, Implementação 
e Disseminação

Intermediários: Sistemas e Capacidades

• Ambiente das Políticas Públicas: Mudanças nas 
Universidades e Comunidades

• Parcerias e Projetos Sustentáveis
• Empoderamento Multinível
• Relação da Divisão de Poderes em Pesquisa
• Democracia do Conhecimento
• Fortalecimento e Revitalização Cultural
• Crescimento de Parceiros e Redes Sociais
• Aumento da Capacitação Individual e das 

Organizações
• Produtividade em Pesquisa: Resultados, 

Publicações, Concessão de verbas, Premiações

De Longo Prazo: Justiça Social e Saúde

• Transformação Social/ da Comunidade: Políticas 
e Condições

• Melhorias na Saúde / Equidade da Saúde

Imagem de Amos Health, 2017

CBPR - Pesquisa Ação Participativa com Grupos Sociais/Comunidades

Estrutura das 

Parcerias

Relacionamentos
Características 

Individuais

Organizações 
governamentais

Intervenção e Pesquisa Resultados

De Longo Prazo 

Intermediários

Ambiente político

Parceria sustentável

Empoderamento

Divisão das relações de poder 
na pesquisa

Fortalecimento cultural

Capacitação indivdual e das 
organizações

Produtividade em pesquisa

Adaptado de Wallerstein et al., 2008 & Wallerstein et al., 2018 (cpr.unm.edu/research-projects/cbpr-project/cbpr-model.html)

Comunidade

ONGs

Contextos

Capacidade

e Prontidão

Colaboração, 

Confiança e 

Desconfiança

Política e

Políticas 

Públicas

Social e 

Estrutural

Transformação comunitária
Justiça social
Melhorias na Saúde/ Equidade 
em saúde

Prioridades da 

Comunidade

(em saúde)

Financiadores

Integrar 

conhecimento 

da comunidade

Intervenção 

baseada na 

cultura local

Empoderar
Sinergia entre 

parceiros

Desenho 

apropriado da 

pesquisa

Envolver a 

comunidade

na pesquisa

Universidades

Processos das Parcerias

Processos Resultados de
Curto Prazo

Compromisso com o 

Empoderamento Coletivo

Sistema de 
Saúde

Movimentos 
Sociais


